Verksamhetsplan fér Kulturféreningen Generationskdren 2017

Foreningens syfte ar att forena pensionarer i korsang for hélsa, gladje och valbefinnande
genom den sociala gemenskap som skapas i koren. Stommen i kdrens verksamhet ar darfor
repetitionerna en gang per vecka under kunnig ledning av var korledare Ange Turell. Under
verksamhetsaret sker dessa i Tegskyrkan.

Utveckling av koren

Vi vill uppmuntra inlarandet av stammor och texter. Till stor hjélp har vi SoundCloud,

dar var korledare lagger ut stammor till de latar vi arbetar med, sa att vi enskilt kan 6va
stdmmor hemma vid datorn.

Vi ska ocksa uppmuntra medlemmarna att i cirkelform 6va stammor och lara in texter. Att
arbeta i mindre grupper 6kar den sociala gemenskapen och delaktigheten i kdren.

Vi avser att anvanda oss av Anges korledarkompetens genom att vid ett par repetitionspass
under verksamhetsaret lara oss mera om t ex notkunskap och musikteori. En studiecirkel i
rockhistoria planeras samt eventuellt en korresa.

Korsangens betydelse for halsa och valbefinnande &r vél belagd i ett flertal forskningsstudier.
Battre halsa bland aldre sparar pengar i varden. Denna kunskap vill vi ta del av, men dven
sprida till flera seniorer i Umed, kérsangare saval som andra. Vi avser darfor att under
verksamhetsaret bjuda in Richard Astrém som ar forskare/musiker och kompositér inom
omradet Han har bl a deltagit i ett forskningsprojekt om hur korsang paverkar hjarta och
hjarna i positiv bemarkelse.

Publika aktiviteter
En del i utvecklingen av kéren ar naturligtvis upptradanden infér publik. Nagra finns redan
inbokade:

samarbete med Tegskyrkan i deras verksamhet.

”Musik 1 16vsprickningen”, Kulturféreningen Holmsund/Obbola
Generationskorens ”Varrock”

Livslustdagen som arrangeras i november av Vésterbottens lans landsting

Utbyte med andra korer ar ocksa viktigt, men &r beroende av budgetléaget.

Ansvarstagande och inflytande

For att verksamheten ska fungera krdvs, utdver styrelsearbetet, att medlemmarna engageras i
olika ansvarsgrupper for det I6pande arbetet. Exempel pa sadana grupper ar: festkommitté,
arbete med hemsidan, sociala medier och dokumentation.

Nar vi enats om vilka grupper som behovs kommer vi att mera i detalj beskriva vilka
uppgifter som varje grupp ska ansvara for.

Ansvar for medlemsregistrering avser vi ldgga inom styrelsens ram.



